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PflegeVario: Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d),
Altenpfleger (m/w/d) oder 1-jährig ausgebildete
Pflegeassistenten (m/w/d)

Examinierte Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d), Altenpfleger (m/w/d) oder 1-jährig
ausgebildete Pflegeassistenten (m/w/d)

 Pflege- und Funktionsdienst    Voll- oder Teilzeit   

NEU: PflegeVario

Sie sind flexibel im Einsatzbereich, wünschen jedoch selbstbestimmte Arbeitszeiten?

Ihre besondere Variabilität ist uns MEHR! wert

Werden Sie Teil unseres PflegeVario-Teams und beweisen Sie, dass wechselnde Arbeitsbereiche eine positive
Herausforderung für Sie sind.
 Sie haben nur bestimmte Zeitslots zum Arbeiten zur Verfügung, wollen aber nicht darauf verzichten beruflich gefordert und
gefördert zu werden? Sie können sich vorstellen bei personellen Engpässen verschiedene Stationen an einem festen
Standort innerhalb unserer Stiftung zu unterstützen? Dann kommen Sie in unser PflegeVario-Team und bestimmen Ihre
Arbeitszeiten selbst. Das „Holen aus dem Frei“ wird für alle der Vergangenheit angehören. Für Sie gilt ein verlässlicher
Dienstplan!

Gesundheit im Verbund

Gesundheit, Pflege, Bildung – in allen drei Bereichen sind wir für Menschen da. Als Gesundheitsversorger wachsen wir
kontinuierlich und gerade deshalb freuen wir uns über jedes neue Teammitglied, welches mithilft, die Gesundheit und das
Wohlbefinden von Menschen in ganz unterschiedlichen Lebensphasen zu steigern. Werden Sie Teil eines starken, regional
ansässigen Sicherheitsnetzes, das im Dienste des Menschen steht: Gesundheit im Verbund.

Was Sie bei uns machen

Behandlungspflege und spezielle Pflege der Ihnen anvertrauten Patientinnen und Patienten
Interdisziplinäre Zusammenarbeit mit den anderen Berufsgruppen des Krankenhauses
Planung, Koordinierung, Anpassung des Pflegeprozesses und Dokumentation von Pflegemaßnahmen
Beratung und Anleitung von Patientinnen und Patienten sowie wie deren Angehörigen

Was Sie auszeichnet

Maximale Flexibilität bzgl. des Fachbereiches an einem Standort innerhalb unserer Stiftung
Eine 3-jährige examinierte Ausbildung in der Gesundheits- und Krankenpflege, Altenpflege oder als Pflegefachkraft
Kontaktfreudigkeit und Teamfähigkeit
Eigeninitiative und Lust auf Veränderung und wechselnde Fachbereiche sowie Kolleginnen und Kollegen

Was wir Ihnen bieten

Variabilität durch selbstbestimmte Arbeitszeiten
Verlässlicher Dienstplan
Viele nette Kolleginnen und Kollegen, die auf Ihre Unterstützung warten
Strukturierte Einarbeitung
Großzügige Möglichkeiten der Fort- und Weiterbildung
Arbeiten in Voll- oder Teilzeit
Dientradleasing

Wo Sie arbeiten werden
Standortunabhängige Bewerbung
Stiftung Mathias-Spital Rheine
Milde Stiftung des privaten Rechts

Frankenburgstr. 31
48431 Rheine
05971 42-0
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JETZT BEWERBEN
Bewerbung per E-Mail an:
bewerbung@mathias-stiftung.de

Mathias-Stiftung Rheine
Zentrale Personalabteilung
Frankenburgstraße 31
48431 Rheine

BEI FRAGEN
Melden Sie sich gerne

MBA Karin Christian
Pflegedirektorin Mathias-Stiftung
pflegedirektion@mathias-stiftung.de
+49 (0)5971 42-1055  
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