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Examinierte Pflegefachkraft (m/w/d) für die Frühgeborenen-
Intensivstation (Level 1)

Examinierte Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger (m/w/d)

 Pflege- und Funktionsdienst    Voll- oder Teilzeit   

Für die Kleinkinder- sowie Kinder- und Jugendstation im Klinikum Rheine – Mathias-Spital suchen wir zum nächstmöglichen
Termin Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger (m/w/d)

Gesundheit im Verbund

Gesundheit, Pflege, Bildung – in allen drei Bereichen sind wir für Menschen da. Als Gesundheitsversorger wachsen wir
kontinuierlich und gerade deshalb freuen wir uns über jedes neue Teammitglied, welches mithilft, die Gesundheit und das
Wohlbefinden von Menschen in ganz unterschiedlichen Lebensphasen zu steigern. Werden Sie Teil eines starken, regional
ansässigen Sicherheitsnetzes, das im Dienste des Menschen steht: Gesundheit im Verbund.

Was Sie bei uns machen

Ganzheitliche, wertschätzende und entwicklungsfördernde Pflege von Früh- und Neugeborenen
Erstversorgung von Früh- und Risikoneugeborenen im Kreissaal
Begleitung von Neu- und Frühgeborenen Intensivtransporten
Kompetente Beratung und fachgerechte Anleitung der Eltern für die Versorgung ihrer Kinder, einschließlich der
Anleitung beim Stillen
Arbeiten im multiprofessionellen Team aus Pflege, Ärzten/Ärztinnen sowie weiteren am Pflegeprozess beteiligten
Personen
Die sachgerechte Bedienung und Aufbereitung von medizinischen Geräten
Mitwirkung bei der Umsetzung und Weiterentwicklung der Pflege nach aktuellen pflegewissenschaftlichen
Erkenntnissen

Was Sie auszeichnet

Examinierte Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger:in oder Pflegefachkraft mit Teamfähigkeit, sozialer Kompetenz
und Innovationsfreudigkeit
Fachweiterbildung in der pädiatrischen Intensivpflege ist wünschenswert
Idealerweise Berufserfahrung im Überwachungsbereich und/oder Intermediate Care Bereich
Sie überzeugen durch Ihre Strukturiertheit und Ihr Organisationsgeschick sowie ein patientenorientiertes Denken und
Handeln u.a. in Notfallsituationen

Was wir Ihnen bieten

Eine interessante Tätigkeit in einem modernen Haus mit hohen Qualitätsansprüchen
Gestaltungsmöglichkeiten sowie selbständiges Arbeiten in einem engagierten und dynamischen Team
Familienfreundliches Arbeitsumfeld
Großzügige Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung
Attraktive Beschäftigungs- und Vergütungsbedingungen nach den AVR-Caritas inkl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Eine zusätzliche Altersversorgung
30 Urlaubstage bei einer 5-Tage-Woche
Dienstradleasing

Wo Sie arbeiten werden
Klinikum Rheine
Frankenburgstraße 31
48431 Rheine
05971-42-0
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JETZT BEWERBEN
Bewerbung per E-Mail an:
bewerbung@mathias-stiftung.de

Mathias-Stiftung Rheine
Zentrale Personalabteilung
Frankenburgstraße 31
48431 Rheine

BEI FRAGEN
Melden Sie sich gerne

MBA Karin Christian
Pflegedirektorin Mathias-Stiftung
pflegedirektion@mathias-stiftung.de
+49 (0)5971 42-1055  
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