Stellenbeschreibung 24MSR-160

Pflegefachkraft (m/w/d) fur die Aufnahme in der
e Kinderklinik

STIFTUNG
Pflege- und Funktionsdienst |l Voll- oder Teilzeit

Fir die Aufnahme und Ambulanz in der Kinderklinik im Klinikum Rheine — Mathias-Spital suchen wir zum nachstméglichen
Zeitpunkt Pflegefachkrafte. Wir bieten lhnen individuelle Arbeitszeiten z.B. Wochenenddienst, Nachtdienst oder auch kurzer
Nachtdienst von 19-1 Uhr moglich. Sprechen Sie uns an, wir finden die Arbeitszeit, die sich ideal in lhr Leben einflgt.

Gesundheit im Verbund

Gesundheit, Pflege, Bildung — in allen drei Bereichen sind wir fir Menschen da. Als Gesundheitsversorger wachsen wir
kontinuierlich und gerade deshalb freuen wir uns Uber jedes neue Teammitglied, welches mithilft, die Gesundheit und das
Wohlbefinden von Menschen in ganz unterschiedlichen Lebensphasen zu steigern. Werden Sie Teil eines starken, regional
ansassigen Sicherheitsnetzes, das im Dienste des Menschen steht: Gesundheit im Verbund.

Was Sie bei uns machen

= Erster Ansprechpartner fur den Rettungsdienst

= Triage durchfuhren

= Pflegefachliche Patientenbehandlung inkl. Dokumentation

= Uberwachung der medizinischen Geridte und Ausstattung

= Stindige Kommunikation mit den behandelnden Arzten

= Gestaltung die Prozesse fur eine qualitdtsorientierte und effiziente Patientenbehandlung

Was Sie auszeichnet

= Abgeschlossene 3-jahrige Ausbildung als Pflegefachkraft

= Fachweiterbildung Notfallpflege oder die Bereitschaft diese zu erwerben

= Erfahrungen im Aufnahme- und Ambulanzbereich Padiatrie sind wiinschenswert
= Ausgepragte Kommunikationsfahigkeit

= Organisationtalent und gutes Ressourcenmanagement

= Interdisziplindres und interprofessionelles Denken und Handeln

= Zuverldssigkeit, Durchsetzungsvermégen und hohe Belastbarkeit

Was wir lhnen bieten

= Eine interessante Tétigkeit in einem modernen Haus mit hohen Qualitdtsansprichen

= Gestaltungsmoglichkeiten sowie selbstandiges Arbeiten in einem engagierten und dynamischen Team

= Ein unbefristetes Arbeitsverhiltnis

= Familienfreundliches Arbeitsumfeld

= |ndividuelle Arbeitszeiten z.B. Wochenenddienst, Nachtdienst oder auch kurzer Nachtdienst von 19-1 Uhr moglich -
sprechen Sie uns an, wir finden das passende Arbeitszeitmodell fur Sie

= GroBzlgige Moglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung

= Attraktive Beschéaftigungs- und Verglutungsbedingungen nach den AVR-Caritas inkl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld

= Eine zusatzliche Altersversorgung

= 30 Urlaubstage bei einer 5-Tage-Woche

= Dienstradleasing

Wo Sie arbeiten werden
Klinikum Rheine
FrankenburgstraBe 31
48431 Rheine

05971-42-0
JETZT BEWERBEN BEI FRAGEN
Bewerbung per E-Mail an: Melden Sie sich gerne

bewerbung@mathias-stiftung.de

MBA Karin Christian

Mathias-Stiftung Rheine Pflegedirektorin Mathias-Stiftung
Zentrale Personalabteilung pflegedirektion@mathias-stiftung.de
FrankenburgstraBe 31 +49 (0)5971 42-1055

48431 Rheine
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