MATHIAS
STIFTUNG

Stellenbeschreibung 251BB-025

Elektriker/Elektroniker (m/w/d) Klinikum Ibbenbiiren

FUr die Technische Abteilung der Mathias-Stiftung am Standort Ibbenblren suchen wir einen Elektriker/Elektroniker
(m/w/d).

Der Bereich Haus- und Betriebstechnik ist fir die technische Betriebsflihrung und Instandhaltung samtlicher Gebdude und
die technische Ausstattung der Unternehmensgruppe verantwortlich.

Gesundheit im Verbund

Gesundheit, Pflege, Bildung — in allen drei Bereichen sind wir fir Menschen da. Als Gesundheitsversorger wachsen wir
kontinuierlich und gerade deshalb freuen wir uns Uber jedes neue Teammitglied, welches mithilft, die Gesundheit und das
Wohlbefinden von Menschen in ganz unterschiedlichen Lebensphasen zu steigern. Werden Sie Teil eines starken, regional
ansdassigen Sicherheitsnetzes, das im Dienste des Menschen steht: Gesundheit im Verbund.

Was Sie bei uns machen

= Inspektion, Wartung, Reparatur und Optimierung vielfiltiger, teils krankenhaustypischer, elektrotechnischen Anlagen,
Systeme und Geréate

= Betreuung des Gewerkes Schwachstrom u.a. mit der Telefonanlage, Parkplatzbewirtschaftung, Lichtrufanlage und
Fernsehanlage

= Storungsbeseitigung

= Kontrollieren und Analysieren der Anlagentechnik Uber unsere zentrale Gebaudeleittechnik

= FlUhren und Pflegen von anlagentechnischen Betriebsblchern

= Begleiten, Kontrollieren und Abnehmen von Leistungen externer Fachfirmen

= Schnittstelle zu internen Fachabteilungen

= Durchfihren von mechanischen Reparaturen an sonstigen Gerdaten und Anlagen

= Sicherstellen der Pflege und Optimierung der Werkstatt und dem dazugehdérigen Lager

= Teilnahme an der Rufbereitschaft

Was Sie auszeichnet

= Abgeschlossene Ausbildung zum Elektriker (m/w/d) oder Elektroniker (m/w/d) idealerweise mit bestandener Meister-
oder Technikerprifung. Alternativ mehrjahrige Erfahrung als Geselle und Kundendienstmonteur (m/w/d) oder eine
ahnliche Qualifikation mit einschlagiger Berufserfahrung

= Kenntnisse der géngigen Gesetze, DIN-Vorschriften, Verordnungen und Regelwerke aus dem Fachgebiet sowie
Kenntnisse in den Bereichen Anlagentechnik und Regelstrategien

= Hohe Problemlésungskompetenz und Erfahrung in der Fehlersuche und Fehlerbehebung

= |Innovationsfreude, Organisationsgeschick, Sozialkompetenz und Teamfahigkeit

= Bereitschaft zur Unterstltzung unseres Teams bei der Rufbereitschaft in Ibbenbiren (entsprechender Wohnort von
Vorteil)

Was wir lhnen bieten

= Eine interessante Tatigkeit in einem modernen Haus mit hohen Qualitdtsansprichen
= Eigenverantwortliche Mitarbeit in einem engagierten und kompetenten Team

= Attraktive Beschéaftigungs- und Vergltungsbedingungen nach den AVR-Caritas

= Eine zusatzliche Altersversorgung

= 30 Urlaubstage bei einer 5-Tage-Woche

= Bedarfsgerechte Moglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung

= Dienstradleasing

= Attraktive Corporate Benefits

Wo Sie arbeiten werden
Klinikum Ibbenbtren
GrofBe StraBe 41

49477 Ibbenblren

05451/ 52-0
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JETZT BEWERBEN BEI FRAGEN

Bewerbung per E-Mail an: Melden Sie sich gerne
bewerbung@mathias-stiftung.de

Johannes Ortmeier

Mathias-Stiftung Rheine Leitung Technik Klinikum Ibbenbiiren
Zentrale Personalabteilung j-ortmeier@mathias-stiftung.de
MATHIAS FrankenburgstraBe 31 +49 (0)5451 52-6013

STIFTUNG 48431 Rheine
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