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Leitung (m/w/d) für unsere Medizinischen
Versorgungszentren mit Prokura
 Verwaltung und Management    Voll- oder Teilzeit   

Für unsere beiden MVZ-Gesellschaften suchen wir ab sofort eine Leitung (m/w/d) für die operative Steuerung unserer
Medizinischen Versorgungszentren in Voll- oder Teilzeit.

Gesundheit im Verbund

Die Stiftung Mathias-Spital Rheine ist der größte Anbieter von stationären und ambulanten Gesundheits- und
Pflegedienstleistungen im nördlichen Münsterland. Täglich versorgen über 4.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
hilfsbedürftige Menschen durch die Anwendung moderner Medizin und Pflege auf hohem Niveau an insgesamt vier
Klinikstandorten sowie in fünf Alteneinrichtungen. Die Mathias-Stiftung betreibt in zwei Tochtergesellschaft in Rheine und
Ibbenbüren in unmittelbarer Nähe zu den Krankenhäusern insgesamt vier Medizinische Versorgungszentren mit neun
Praxen. 

Was Sie bei uns machen

In dieser vielseitigen Position sind Sie verantwortlich für die Organisation und Koordination der ambulanten
Leistungserbringung in enger Zusammenarbeit mit den angestellten Ärzten der MVZ-Praxen sowie den Praxismanagerinnen
der jeweiligen MVZ.

Als direkter Mitarbeiter (m/w/d) des Geschäftsführers der beiden MVZ-Gesellschaften stellen Sie die wirtschaftliche
Effizienz und die qualitativ hochwertige Leistungserbringung in den angeschlossenen Praxen sicher.

Zu Ihren Aufgaben gehören insbesondere:

Optimierung interner Prozesse und Strukturen
Sicherstellung der Wirtschaftlichkeit der Leistungserbringung
Koordination der Personaleinsatz- und Urlaubsplanung
Klärung von Abrechnungsfragen mit der Kassenärztlichen Vereinigung, Kostenträgern, Patienten und externen
Abrechnungsstellen
Weiterentwicklung des Leistungsangebots
Durchführung und Steuerung von Projekten

Zusätzliche Verantwortlichkeiten:

Sie übernehmen die Abwesenheitsvertretung des Geschäftsführers. Nach einer Einarbeitungszeit von sechs Monaten besteht
die Möglichkeit zur Übernahme einer Einzelprokura für die GmbHs.

Was Sie auszeichnet

Abgeschlossene Ausbildung in einem Gesundheitsfachberuf (z. B. Pflegefachkraft oder Medizinischer Fachangestellter
mit Zusatzausbildung zum Praxismanager (m/w/d))
Mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung im Management eines MVZs oder im ambulanten medizinischen Bereich,
einschließlich der Abrechnung von ambulanten Leistungen nach EBM und GOÄ
Sehr gute Kenntnisse in MS-Office-Anwendungen sowie in Praxismanagementsystemen
Selbständiger, strukturierter und verantwortungsbewusster Arbeitsstil
Loyalität, Überzeugungskraft und Durchsetzungsstärke

Was wir Ihnen bieten

Ein vielseitiges Tätigkeitsfeld in einem wachsenden und zukunftsorientierten Gesundheitssektor
Ein hohes Maß an eigenverantwortlicher Tätigkeit mit großem Gestaltungsspielraum
Attraktive Beschäftigungs- und Vergütungsbedingungen nach den AVR-Caritas inkl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Familienfreundliches Arbeitsumfeld, flexibel gestaltbare Arbeitszeiten
Großzügige Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung
Eine zusätzliche Altersversorgung
Dienstradleasing

Wo Sie arbeiten werden
MVZ am Klinikum Ibbenbüren
Schulstraße 11
49477 Ibbenbüren
05451 / 52-2013
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JETZT BEWERBEN
Bewerbung per E-Mail an:
bewerbung@mathias-stiftung.de

Mathias-Stiftung Rheine
Zentrale Personalabteilung
Frankenburgstraße 31
48431 Rheine

BEI FRAGEN
Melden Sie sich gerne

Christian Gutendorf
KAUFM. DIREKTOR KLINIKUM IBBENBÜREN
c.gutendorf@mathias-stiftung.de
+49 (0)5451 52-2013  
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