Stellenbeschreibung 25MSR-15

Fallmanager (m/w/d) fir die Abteilung Innere Medizin und
Allgemeinchirurgie

Werden Sie Teil eines starken, regional ansdssigen Sicherheitsnetzes, das im Dienste des Menschen steht: Gesundheit im
Verbund.

MATHIAS
STIFTUNG

Wir suchen zum nachstmaoglichen Termin einen Fallmanager (m/w/d) fur die Abteilung Innere Medizin und Allgemeinchirurgie
im Klinikum Rheine, Mathias-Spital.

Was Sie bei uns machen

= Koordination und Uberwachung des gesamten Behandlungs- und Versorgungsprozesses von der Aufnahme bis zur
Entlassung der Patienten

= Erstellung eines Versorgungsplanes, Organisation und Terminmanagement der verschiedenen Leistungsarten und die
Leistungsdokumentation

= Enge Zusammenarbeit im interdisziplindrem Team

= Durchfihrung von pflegerischen Aufgaben am Patientenbett sowie arztlichen Aufgaben im Rahmen des
Delegationsprozesses

= Evaluation der Prozessqualitdt in enger Zusammenarbeit mit allen Beteiligten

= Kommunikation der Ergebnisse im interdisziplindren Team

= Entwicklung und Umsetzung von MaBnahmen zur Optimierung der Prozessqualitat

= Information und Beratung der Patienten/Angehdrigen

= Aktive Mitgestaltung und Weiterentwicklung des Konzeptes ,Fallmanagement®

Was Sie auszeichnet

= Abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft oder ein abgeschlossenes Studium in der Pflege, Pflegewissenschaft,
Case Management oder vergleichbar bzw. eine Zusatzqualifikation Case Management

= Mind. zwei Jahre Berufserfahrung als Pflegefachkraft

= Erste Erfahrungen in der Inneren Medizin/Allgemeinchirurgie sind wiinschenswert

= Hohe fachliche, methodische und soziale Kompetenz

= Organisationsfahigkeit, Kreativitdt und Eigeninitiative, Verantwortungsbereitschaft und die Fahigkeit zur aktiven
Gestaltung von Verdnderungsprozessen

= Hohes Engagement, ausgepragte Kommunikationsfahigkeit und eine kooperative Arbeitsweise

Was wir lhnen bieten

= Eine interessante Tétigkeit in einem modernen Haus mit hohen Qualitdtsansprichen

= Gestaltungsmoglichkeiten sowie selbstindiges Arbeiten in einem engagierten und dynamischen Team

= Familienfreundliches Arbeitsumfeld

= GroBzlgige Moglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung

= Attraktive Beschéaftigungs- und Vergltungsbedingungen nach den AVR-Caritas inkl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld
= Eine zusatzliche Altersversorgung

= 30 Urlaubstage bei einer 5-Tage-Woche

= Dienstradleasing

Wo Sie arbeiten werden
Klinikum Rheine
FrankenburgstraBe 31
48431 Rheine

05971-42-0
JETZT BEWERBEN BEI FRAGEN
Bewerbung per E-Mail an: Melden Sie sich gerne

bewerbung@mathias-stiftung.de

MBA Karin Christian

Mathias-Stiftung Rheine Pflegedirektorin Mathias-Stiftung
Zentrale Personalabteilung pflegedirektion@mathias-stiftung.de
FrankenburgstraBe 31 +49 (0)5971 42-1055

48431 Rheine
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